ANTARES

Sistema gestidn de Talento
Humano

CARACTERISTICA

Maximo numero de Estaciones de
Trabajo (Expandible)

Méaximo numero de Carpetas
(Expandible)

Maximo numero de Centros Utilidad
(Expandible)

Maximas numero de Periodicidades
(Expandible)

Méaximo numero de
Autoliquidaciones (Expandible)
Maximo numero de Empleados por
Carpeta (Expandible)

Méaximo numero de niveles de
Agrupadores de Costo

Maximo numero de caracteres de
agrupadores de costo (Expandible)

Manejo de Agrupadores de Costo
en Multinivel

** Division de Agrupadores de
Costo

** Distribucién Fija de Agrupadores
de Costo

** Cartera de Incapacidades

** Registro de Dotaciones
entregadas al Empleado

** Registro de Elementos de
Proteccidn entregados al Empleado
** Registro de Herramientas
entregadas al Empleado

Antares
Estandar

2

1

100

20

Sl
NO

NO
NO
NO

NO

NO

Antares Pyme

200

20

SI
NO

NO
SI
SI

SI

SI

Antares Pro

500

20

Sl
Sl

Sl
Sl
Sl

Sl

Sl

Antares Elite

N

10
999999

5

20

SI
SI

SI
SI
SI

SI

SI



** Hoja de Vida Extendida

** Evaluacion de Desempenfio
Bésico

Captura de Novedades mediante
Interfaz Grafica

Recoleccion de Novedades
mediante importacion desde Excel
Manejo de Préstamos y Libranzas
Manejo de AFC y Pension
Voluntaria

Manejo de Incapacidades EPS y
ARL

Manejo de Embargos

Calculo de Retefuente
Procedimientos 1y 2

Reporte de Retefuente con
Retefuente Contingente

Célculo de Provisiones
Prestacionales (2 métodos)
Programacion de Vacaciones
Célculo de Vacaciones Disfrutadas
y Compensadas

Libro de Vacaciones

Calculo de Primas

Célculo de Cesantias e Intereses
Célculo de Prestaciones
Consolidadas a diciembre 31
Liquidaciones de Contratos
Generacién de la PILA y Reportes
Generacion de Archivos para
Bancos (15 Bancos)

Genera Comprobantes de Pago en
reporte y via email

Manejo de Turnos

Interfaces Contables (60 ERPS)
Ficha se Familia y manejo de UPC
Herramientas de Importacion de
datos histoéricos

Genera Certificados de Ingresos y
Retenciones -- Formato 220 DIAN
Genera Exbgena -- Formato 2276
DIAN

Genera Reporte para UGPP --
Formato PF-FOR-004-V17.2
Constancias Laborales
Generador de Reportes definidos
por el usuario

Reportes SQL

** Banco de Hojas de Vida de
Aspirantes

** Procesos de Seleccion y
Contratacion

** SGSST Basico

** Procesamiento de Marcaciones
de Reloj Biométrico

NO
NO

Sl

Sl
Sl
Sl

Sl
Sl
SI

Sl

Sl
SI
Sl

Sl
SI
Sl

Sl

Sl
SI

Sl

SI

Sl
Sl
Sl

Si

Sl

Sl
Sl
SI
Sl

NO

NO
NO
NO

NO
NO

SI

SI
SI
SI

SI
SI
Sl

SI

SI
Sl
SI

SI
Sl
SI

SI

SI
SI

SI

Sl

SI
SI
SI

Sl

SI

SI
SI
Si
SI

NO

NO
NO
NO

Sl
Sl

Sl

Sl
Sl
Sl

Sl
Sl
Sl

Sl

Sl
Sl
Sl

Sl
Sl
Sl

Sl

Sl
Sl

Sl

Sl

Sl
Sl
Sl

Sl

Sl

Sl
Sl
SI
Sl

Sl

Sl
NO
NO

SI
SI

SI

SI
SI
SI

SI
SI
Sl

SI

SI
Sl
SI

SI
SI
SI

SI

SI
Sl

SI

Sl

SI
SI
SI

SI

SI

SI
SI
Sl
SI

SI

SI
SI
SI



** Auditoria de Marcaciones de
Reloj VS Programaciéon de Turnos
** Motor Sax Basic para Macros
** Soporte para Motor de Base de
Datos JET ENGINE

** Soporte Motor de Base de Datos
Oracle

** Soporte para Motor de Base de
Datos SQL Server

** Soporte para Motor de Base de
Datos MySQL

Conexién con el médulo de Portal
de Autogestion Web para
Empleados - Satevis

Conexién con el médulo de Captura
de Novedades Web

Conexién con el médulo Recolector
de Novedades Agroindustriales -
RecolectAgro

Conexién con el médulo de Sistema
de Gestion de Protocolos de Bios
Seguridad - FENIX

Conexiéon con el médulo de
Evaluacion de Desemplefio y
Procesos por Competencias 360° -
EVALUER

NO
NO
Sl

NO

NO

NO

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

NO
SI
SI

NO

NO

NO

SI

SI

SI

SI

SI

NO
Sl
Sl

NO

NO

NO

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl
SI
SI

SI

SI

Sl

SI

SI

SI

SI

SI



